
Étude de cas :
Carrière Bernier|
Techroc
Lieu : Saint-Jean-sur-Richelieu, Québec

Nombre d’employés : 150

Superficie : 36 000 pieds carrés



L’objectif : aménager l’environnement
de travail pour le rendre plus
fonctionnel et adapté aux diverses
fonctions de l'entreprise.

Le projet d’aménagement des bureaux
pour la division de Techroc visait à
agrandir l’espace de travail dans le cadre
d'une nouvelle construction. Les
employés étaient auparavant regroupés
dans les bureaux de Carrière Bernier, un
établissement dont les espaces étaient
restreints compte tenu de la quantité
d'employés. De plus, l’entreprise, qui
combine tâches administratives,
rencontres de chantiers et formations
des employés, avait besoin de différents
espaces adaptés à ses besoins variés. 

Les salles de collaboration et de
conférence devaient permettre des
échanges dynamiques entre les équipes.
En parallèle, les bureaux privés devaient
favoriser la concentration et le travail
individuel, tout en intégrant des solutions
de rangement efficaces et des postes
ergonomiques. De plus, des zones de
travail devaient être aménagés dans l’aire
ouverte afin d’optimiser l’espace et
maintenir une cohérence avec un
environnement professionnel moderne.

Carrière Bernier, une entreprise de
référence dans le domaine du béton, de
l’asphalte et des granulats depuis 1884, se
distingue par la qualité supérieure de ses
produits. Avec deux usines de production
certifiées et une équipe de plus de 150
professionnels, Carrière Bernier, en
collaboration avec ses filiales Techroc et
CBC 2010, est un partenaire
incontournable dans l'industrie de la
construction au Québec.
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« L'entreprise souhaitait créer un espace
favorable à la formation des employés sur le
terrain tout en répondant aux besoins du
personnel administratif. Le nouvel espace
devait donc être aménagé de manière
polyvalente pour répondre aux différents
contextes de travail.  »

 – Jean-François Denis, Conseiller en aménagement de bureau, Unique Mobilier
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La solution : optimiser l’espace et
le confort grâce à Xtension et
Elevation Plus

La nouvelle configuration proposée pour la division de Techroc intègre trois collections
principales : Xtension, Elevation Plus et Volt. Pour l’espace à aire ouverte, la
combinaison des collections Xtension et Elevation Plus représentait une solution
optimale pour le client. Grâce aux panneaux de division Xtension, les postes de travail
individuels ou partagés ont une séparation visuelle sans que l'espace ne soit encombré.
De plus, les panneaux Xtension permettent à chaque employé de profiter de la lumière
naturelle, puis offrent une gestion efficace de l’alimentation électrique, garantissant un
espace fonctionnel, aéré et bien organisé.
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« Dans une aire ouverte,
Xtension permet de
bien organiser les
postes de travail et
d’assurer une intimité
entre les employés.
L’intégration de cet
aménagement avec
l’architecture unique de
Techroc est un
véritable coup de cœur
pour notre équipe. »

 – Marianne Dupuis, Directrice marketing, 
Logiflex

La collection Elevation Plus a également été intégrée dans l'aire ouverte pour offrir aux
employés la flexibilité de travailler en position assise ou debout. Pareillement, chaque
bureau privé est équipé de tables ajustables de la même collection. Ces espaces
individuels offrent beaucoup de rangement ainsi qu’une ergonomie très appréciée par
les employés.

Les salles de rencontre ainsi que les bureaux privés de la direction ont été équipés de
magnifiques tables Volt, offrant un look chic et professionnel. Parfaitement adaptées
aux échanges dynamiques entre les équipes, ces tables confèrent à l’espace un style
élégant et contemporain, avec une gestion du câblage soignée et discrète.





Finalement, la cafétéria est dotée d’une banquette circulaire conçue à partir de bancs
modulaires Infiniti. Ce produit sur mesure contribue manifestement à l’ambiance
chaleureuse de ce lieu de rassemblement entre collègues.
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« Le bien-être de nos employés est d’une
première importance pour nous. C’est
pourquoi nous leur offrons, avec un tel
aménagement, toutes les conditions
gagnantes pour qu’ils puissent s’accomplir. »

 – Kevin Lazure, Vice-président Finance & Administration, Carrière Bernier
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Le résultat : des bureaux qui
redéfinissent les standards de
l’industrie de la construction

L’aménagement des bureaux de la division
Techroc chez Carrière Bernier tend à établir
un nouveau standard d’esthétique et
d’aménagement de travail dans le secteur
de la construction. La fusion d'un design
architectural moderne et d'un aménagement
ergonomique dans les nouveaux bureaux
contribue au bien-être et à la motivation des
employés.

Ces derniers profitent d'un espace
exceptionnel qui encourage à la fois le
travail individuel et la collaboration.
Finalement, ces nouvelles installations
renforcent, sans aucun doute, la
réputation de l’entreprise en tant que
leader québécois dans son domaine.



MÉLAMINES

Ennis Fabrics
Challenger
Charcoal 

Érable Naturel Noir Intense

FINIS PRÉSENTÉS

TISSUS
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COLLECTIONS PRÉSENTÉES

XTENSION
ELEVATION PLUS
VOLT
LENNOX

MILLENIUM
INFINITI
MADRID
BULEXI

MILAN
TEXTOS MESH
TABLES AVEC
PATTES DE BOIS

BOIS

Bois Noir

Ennis Fabrics
Foundation
Wind Chime

Ennis Fabrics
Yates
Nickel

Guilford of Maine
Off The Grid

Lava

Ennis Fabrics
Challenger 

Amber

Blé Doré


